
政府采购代理机构综合评分表

科室：拉萨市政府投资项目评审中心

序号 评分项目
分值

（100分）
具体评分标准 备注

1 报价评分 10分

综合评分法中的价格分采用低价优先法计算，即满足最高限价要求且
比选价格最低的比选报价为评标基准价，其价格分为满分。其他比选
人的价格分统一按照下列公式计算：比选报价得分=(评标基准价／比
选报价)×0.10×100。

2 企业实力 15分

1.供应商名称与报名、营业执照、西藏自治区政府采购网招标代理机
构名录一致。资料提供齐全、一致得1分，不齐全或未提不得分。
2.具有独立承担民事责任，提供有效的法人或者其他组织的营业执照
等证明文件。资料提供齐全、有效得2分，不齐全或未提供不得分。
3.具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录，提供近半年(2023
年10月至今)任意一个月的纳税凭证(银行出具的缴税凭证或税务机关
出具的证明文件，并加盖木单位公章)或免税证明；资料提供齐全，
有效得3分，不齐全或未提供不得分。
4.提供在西藏自治区政府采购网政府采购代理机构上登记备案的相关
信息、资料或者截图。资料提供齐全、有效得3分，不齐全或未提供
不得分。                                                     
5.环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书、质量管
理体系认证证书提供一个证书得2分。最高得6分。

3 场所设施 5分

1.具备独立办公场所和代理政府采购业务所必需的办公条件；具备开
标室、评标室、监控室等基本场所。基本要素齐全得3分，不齐全或
未提供不给分。
2.提供办公场所房屋租赁合同或购房合同。基本要素齐全得2分，不
齐全或未提供不给分。

4 专职人员 30分

1.政府采购专职人员达到5人及以上的得5分，低于5人不得分。(须提
供政府采购人员培训证书)。
2.每提供一个注册造价工程师得1分，最高得10分。
3.提供一个具备中级职称得1分，最高得5分。                     
4.每提供一个具备高级职称人员得2分，最高得10分。
注：以上人员须提供近6个月(2023年10月)以来任意一月的人员社保
证明。

5 公司业绩 20分
每提供一个近三年(2021-至今)的政府采购类业绩得0.5分，最高得20
分。(以委托协议或采购合同或中标通知书为准)

6 服务方案 20分
提供的服务方案和承诺总体效果评价：针对代理的政府采购项目制定
详细的服务方案，包括服务计划、服务团队、响应时间、服务效率等
内容，评审人员根据四项内容进行打分，每项5分；不提供得0分。

总计得分：100
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